Zatacznik nr 1
do uchwaty Nr 3 Senatu UMK z dnia 31 stycznia 2023 r.

Szczegolowe warunki rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk
Humanistycznych, Teologicznych i Artystycznych
dla dyscyplin w dziedzinach nauk humanistycznych, teologicznych

oraz w dziedzinie sztuki Uniwersytetu Mikolaja Kopernika

Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi Komisja Kwalifikacyjna, w ktorej sktad
wchodza: dyrektor szkoty jako przewodniczacy, po jednym przedstawicielu kazdej z
dyscyplin nalezacych do szkoty oraz inni eksperci zaproponowani przez
przewodniczacych rad dyscyplin. Sktad Komisji zatwierdza Rada Szkoty. Komisja na
pierwszym posiedzeniu wybiera wiceprzewodniczacego(ca) i sekretarza.

Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z dwoch etapdéw. Jego celem jest ocena
dotychczasowych osiagnie¢, kwalifikacji 1 kompetencji kandydata(ki) oraz wartosci
naukowej/ artystycznej i wykonalnosci przedtozonego projektu. W pierwszym etapie
Komisja Kwalifikacyjna dokonuje analizy dokumentacji ztozonej przez kandydatow.
Komisja ma prawo do samodzielnej oceny przedtozonych materiatéw. Drugim etapem
jest rozmowa kwalifikacyjna, w czasie ktorej kandydat(ka) nie powtarza tresci
przedstawionych w dokumentacji, lecz wyjasnia problemy zwigzane z projektem.
Kandydaci(tki), reprezentujacy dyscypling sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki,
powinni przygotowacé prezentacje wizualng, ukazujaca warto$¢ artystyczng projektu.
Komisja w czasie rozmowy ma prawo do zadawania pytan dotyczacych
dotychczasowych badan i studiow kandydata(ki), zgloszonego projektu badawczego
oraz finansowych 1 organizacyjnych warunkow jego realizacji.

Kandydaci z zagranicy mogg sktada¢ dokumentacj¢ w jezyku angielskim. Na wniosek
kandydata(tki) z zagranicy rozmowa kwalifikacyjna moze by¢ prowadzona w jezyku
angielskim. Rozmowa kwalifikacyjna prowadzona jest w trybie stacjonarnym. Na wniosek
kandydata(ki) ztozony do dyrektora szkoty 7 dni przed terminem rozmowy moze ona zostac¢
zorganizowana w trybie zdalnym. Forme rozmowy kwalifikacyjnej okresla przewodniczacy
Komisji.

W postepowaniu rekrutacyjnym kandydat(ka) moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw
z nastepujacych elementow:

1. Opinia opiekuna pracy magisterskiej/ dyplomowej pracy artystycznej lub
innego pracownika naukowego jednostki, w ktérej praca zostala
przygotowana dotyczaca wartoSci pracy magisterskiej/ dyplomowej pracy
artystycznej kandydata(ki) 10 pkt.



Opinia powinna zawierac:

a) precyzyjng charakterystyke wynikéw badan lub osiggnie¢ artystycznych
kandydata(ki) uzyskanych w pracy magisterskiej lub dyplomowej pracy
artystycznej (5 pkt.),

b) ocene kwalifikacji warsztatowych kandydata(ki), ktore wykorzystane zostalty w
ramach przygotowywania pracy magisterskiej lub dyplomowej pracy artystycznej
(5 pkt).

Przewodniczacy wyznacza jednego z cztonkow Komisji lub w merytorycznie
uzasadnionych wypadkach osobe spoza jej sktadu do przygotowania zwigztej opinii 0
pracy magisterskiej kandydata(ki), ktora bedzie uwzgledniana w dalszym procedowaniu
Komisji.

2. Projekt badawczy, artystyczny, konserwatorsko-badawczy (35 pkt).

Opis projektu lub portfolio prezentujace projekt artystyczny, konserwatorsko-badawczy
bedzie podstawowym materiatem, ktore umozliwi Komisji ocen¢ planowanego
przedsiewzigcia badawczego/ artystycznego lub konserwatorskiego.

Opis projektu o objetosci do 10 tys. znakéw powinien zawiera¢ (objetos¢ ta nie dotyczy
graficznej prezentacji projektow artystycznych lub konserwatorsko-badawczych):

— oceng stanu badan lub aktualnego dyskursu artystycznego,

— precyzyjnie sformulowang tematyke badawcza, artystyczng lub konserwatorska,
ze szczegblnym uwzglgdnieniem nowatorstwa projektu,

— charakterystyke bazy zrodtowej,

— opis metodologii badan oraz dziatan artystycznych i badawczo-
konserwatorskich,

— czasowy plan realizacji projektu,

— 0pis mozliwosci rozwijania wspotpracy migdzynarodowej w ramach badan lub
dziatan artystycznych oraz planéw aplikowania 0 granty lub stypendia
artystyczne.

3. Opiniao projekcie napisana przez nauczyciela akademickiego 10 pkt (objetos¢
okolo 6 tys. znakéw).

Opinia powinna zawiera¢ informacje o:

— mozliwosci wsparcia naukowego ze strony nauczyciela akademickiego i
zwigzku jego dotychczasowych badan z tematyka proponowanego projektu i
zwigzku jego dotychczasowych badan z tematyka proponowanego projektu,

— mozliwosci wsparcia organizacyjno-finansowego ze strony nauczyciela
akademickiego,

— mozliwos¢ umiedzynarodowienia projektu, miedzy innymi w ramach
wspotpracy miedzynarodowej nauczyciela akademickiego.



4. Osiagniecia i kwalifikacje kandydata(ki): 45 pkt

Ocenie podlegaja osiggniecia 1 kwalifikacje kandydata(ki) uzyskane maksymalnie w
ciggu dziesigciu lat poprzedzajacych rekrutacje z zakresu dyscypliny lub dyscyplin i
dziedzin merytorycznie zwigzanych ze zgltoszonym projektem. Z oceny wylaczone sg
osiggni¢cia zwigzane z projektami realizowanymi na Studiach Doktoranckich lub w
ramach obronionych prac doktorskich.

a) Publikacje naukowe, upublicznione dzieta artystyczne i konserwatorskie, w ocenie
uwzgledniane sg maksymalnie trzy publikacje lub dzieta, wskazane przez
kandydata(tk¢). Nalezy zataczy¢ wykaz wszystkich publikacji lub upublicznionych
dziet kandydata(ki) oraz kopie trzech wybranych prac, ktore sa zgtaszane do oceny.
W ocenie Komisja uwzglednia aktualnie obowigzujace zasady oceny
bibliometrycznej oraz warto$¢ merytoryczng lub artystyczng prac. (do 20 pkt).

b) Kwalifikacje i aktywnos¢ na polu naukowym i artystyczno-konserwatorskim (do
15 pkt):

— udzial jako referent w konferencjach, projektach naukowych lub artystycznych
(nalezy wskaza¢ trzy najwazniejsze),

— prace organizacyjne na rzecz projektow naukowych lub artystyczno-
konserwatorskich, udziat w redakcjach wydawnictw naukowych/ artystycznych,
organizacji wystaw, aktywno$¢ w pracy studenckich kot naukowych (nalezy
wskaza¢ trzy najwazniejsze osiggnigcia),

— stypendia i wyr6znienia zewnetrzne (spoza macierzystej uczelni) (maksymalnie
trzy),

— inne kwalifikacje wazne dla realizacji zgloszonego projektu.

c) Studia na uczelniach zagranicznych i staze odbyte w zagranicznych instytucjach
naukowych lub akademickich powyzej miesigca (do 10 pkt).

Ocena koncowa sporzadzana jest na podstawie przedtozonej dokumentacji (portfolio)
oraz rozmowy kwalifikacyjnej dotyczacej zgloszonego projektu oraz kwalifikacji i
predyspozycji do pracy naukowej lub artystyczno-konserwatorskiej. Na liste osob
zaproponowanych do przyjecia do Szkoty Doktorskiej moga zosta¢ wpisani kandydaci,
ktorzy uzyskali przynajmniej 70 pkt.

Kandydaci sktadaja dokumentacj¢ w formie papierowej w sekretariacie szkoly
(ul. W. Bojarskiego 1/ C017) oraz przesytaja na adres aah@umk.pl wersj¢ elektroniczng w
formacie pdf. Nazwa folderu to nazwisko i imi¢ kandydata(ki) z dopiskiem rekrutacja2023:
Kowalski.Jan.rekrutacja2023. Wewnatrz folderu pliki powinny by¢ uporzadkowane
zgodnie z powyzszym opisem zawartym w ,,Szczegdtowych warunkach rekrutacji do
Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych, Teologicznych i Artystycznych”. Nie bedzie
przyjmowana dokumentacja w formie luznych plikow.



